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Moravskoslezská vědecká knihovna v Ostravě, příspěvková organizace, 

vyhlašuje výběrové řízení na pracovní pozici: 
 

Programátor (správce) webových aplikací 
 

Specifikace práce:  

• správa webu a webových aplikací v souladu se zajištěním jejich bezpečnosti a plynulého provozu 
v Moravskoslezské vědecké knihovně v Ostravě 

• zajištění a rozvoj propojení technologií mezi webem knihovny a knihovními technologiemi  

• implementace technologií pro zlepšení efektivity a přístupnosti knihovnických služeb 

• spolupráce s ostatními pracovníky knihovny včetně knihovníků a IT specialistů 
 

Bližší informace na tel. čísle:  602 193 150 Ing. Miroslav Prokel 
 

Co od vás očekáváme:  

• VŠ, příp. SŠ vzdělání v oborech informační technologie nebo informační systémy 

• min. 2 roky praxe v oblasti tvorby a údržby webového řešení, designu a správy obsahu 

• zkušenosti s moderními webovými technologiemi a jazyky (např. HTML, CSS, JavaScript, PHP, Python) 

• schopnost práce s webovými frameworky a knihovnami, zkušenosti s integrováním a prací s API pro 
propojení systémů a služeb 

• zkušenosti s integrováním databází v kontextu webového vývoje (např. MySQL, MongoDB) 

• znalost bezpečnostních aspektů webového vývoje, např. prevence útoků typu SQL injection a cross-site 
scripting (XSS) 

• samostatnost, zodpovědnost, bezúhonnost 

• anglický jazyk na úrovni B1 (čtení technické dokumentace) 

• zkušenosti s knihovním prostředím výhodou 
 

Co vám nabízíme:  

• 11. platová třída v souladu s nařízením vlády č. 341/2017 Sb. 

• odměny v závislosti na plnění významných či mimořádných pracovních úkolů 

• úvazek 40 hod. týdně, pružná pracovní doba 

• pracovní poměr na dobu určitou, který lze prodloužit na dobu neurčitou 

• příjemné pracovní prostředí v centru Ostravy  

• 5 týdnů dovolené, 4 dny sick days příspěvek na stravování 
 

Datum nástupu: dle dohody 
 

Žádost o zaměstnání s profesním životopisem zasílejte do 30. 6. 2024 na e-mail renata.davidova@msvk.cz , 
v žádosti uveďte souhlas s poskytnutými osobními údaji. Vybraní uchazeči budou pozváni k ústnímu pohovoru. 
Zaměstnavatel si vyhrazuje právo reagovat pouze na vybrané žádosti. Po obsazení pracovního místa budou 
všechny osobní údaje uchazečů skartovány. 
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